Questionnaire de candidature — ORA Starter

Analyse du besoin a I'entrée & définition du parcours

Organisme : Matemypicture SAS (NDA 84740393574) - Certifié Qualiopi Indicateurs Qualiopi :
Critere 2 — Ind. 4 (analyse du besoin) - Ind. 7 (positionnement) - Ind. 8/12 (adaptation /
individualisation) Quand : a la suite de |'appel de départ, avant I'admission - Durée : ~15 min

Ce questionnaire sert a deux choses : vérifier que la formation correspond bien a ton besoin, et
construire un parcours adapté a ta situation (durée, rythme et priorités personnalisés). Réponds
simplement et honnétement.

Partie 1 — Identité & activité

e Nom/Prénom: ...

e Email / Téléphone : ...

e Statut (auto-entrepreneur, en création, en reconversion, salarié en projet, autre) : ...
o N° SIRET (si déja en activité) : ...

e Depuis quand tu fais de la photo (pro ou en projet) : ...

e Ta/ tes spécialité(s) photo : ...

Partie 2 — Ta situation aujourd'hui (ton point de départ)

¢ Ton activité photo est : O réguliére O occasionnelle O pas encore démarrée
¢ Revenus photo actuels (fourchette, méme approximative) : ...

¢ Nombre de clients / séances par mois environ : ...

« A qui tu t'adresses aujourd'hui (ta cible actuelle) : ...

o Tes tarifs pratiqués : ...

¢ Outils déja en place (site, réseaux, retouche, gestion admin) : ...

Partie 3 — Tes objectifs & ton projet

Pourquoi tu veux te former maintenant : ...

Tes 2-3 objectifs prioritaires (6-12 prochains mois) : ...
Ou tu veux en étre a la fin du parcours : ...

Ce qui te bloque le plus aujourd'hui : ...

Partie 4 — Prérequis & modalités (éligibilité)

¢ Activité photo en cours ou en projet concret ? 0 Oui O Non
A l'aise avec I'ordinateur (mail, navigation, visioconférence) ? O Oui O Partiellement O Non



e Tu disposes d'un ordinateur + connexion internet ? 0 Oui O Non
¢ Situation de handicap ou besoin d'aménagement ? (référent handicap : Matthias Postec —
contact@emypicture.fr) : ...

Partie 5 — Disponibilité & rythme (sert a définir la durée de ton parcours)

o Temps par semaine que tu peux consacrer : ...

Rythme souhaité : O Intensif (avancer vite) 0 Standard O Etalé (3 mon rythme)

Contraintes de calendrier (période chargée, saisonnalité photo, autres) : ...
Echéance personnelle : & quelle date tu aimerais avoir bien avancé ? ...

3 Partie 6 — Réservé a I'équipe Matemypicture

Analyse du besoin & définition du parcours (rempli aprés appel de départ +
positionnement)

Cette analyse documente pourquoi ce stagiaire suit un parcours de telle durée. Le critere est
pédagogique (ampleur des besoins, niveau de départ, rythme et disponibilité) — jamais un critére
de financement.

Prérequis vérifiés O Oui 0 Non

Adéquation besoin «> Starter O Oui O Non — si non : réorientation
proposeée : ...

Niveau de départ estimé 0O Débutant O Intermédiaire

Ampleur des besoins O Ciblée / légere O Large / importante

Rythme retenu O Intensif 0 Standard O Etalé

Durée du parcours retenue | L. mois

Justification de la durée (1-2 lignes, sur la base besoins + niveau
+ rythme + disponibilité)

Objectifs priorisés pour ce stagiaire (accent sur les 3 étapes)

Décision 0 Admis O A recadrer O Réorienté

Responsable : .................. -Date:.................. - Volume horaire porté a la convention : .........
h



Ce questionnaire complété (parties 1-5 par le candidat, partie 6 par I'équipe) est archivé au dossier du
stagiaire. Il constitue, avec le positionnement d'entrée ( 04-FICHE-DEMARRAGE-STARTER ), la trace de
I'analyse du besoin qui justifie le parcours individualisé.



